
              
COMUNE  DI  BOVA  MARINA 

CITTA’ METROPOLITANA DI REGGIO CALABRIA 
               

AVVISO 

CONVOCAZIONE COLLOQUIO  

SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE 

Vista la determina n°33 del 18-05-2026 REG. GEN. N°165 del 18-05-2026 avente ad oggetto: 

“Servizio civile universale. Bando di selezione per operatori/trici volontari/e da impiegare nel 

progetto di Servizio Civile universale del comune di Bova Marina. Nomina commissione”;  

Si comunica che i candidati ammessi alle selezioni per il Servizio Civile del Comune di Bova 

Marina 

SONO CONVOCATI 

muniti di documento di riconoscimento in corso di validità, per sostenere il colloquio nel 

luogo, nel giorno e ora indicati nell’elenco di seguito dettagliato. 

La pubblicazione del presente calendario sull’home page del sito istituzionale del Comune di 

Bova Marina ha valore di notifica della convocazione a tutti gli effetti di legge e il candidato che, 

pur avendo inoltrato la domanda, non si presenta al colloquio nei giorni stabiliti, senza giustificato 

motivo, sarà da considerarsi escluso dalla selezione per non aver completato la relativa procedura. 

La Commissione prima del colloquio procederà alla valutazione provvisoria dei titoli e delle 

esperienze curriculari dichiarate in sede di presentazione della domanda, per le quali verrà attribuito 

un punteggio, compreso tra 0 e 50 punti, che sarà comunicato ai candidati in sede di colloquio.  

Tutti i candidati dovranno presentare in sede di colloquio copia dei titoli dichiarati, 

qualora non allegati alla domanda di partecipazione, ivi compresa idonea attestazione delle 

precedenti esperienze, titoli professionali, esperienze aggiuntive e altre conoscenze. 

Il punteggio provvisorio verrà attribuito in via definitiva solo a seguito di produzione della 

documentazione sopra citata, pena la rideterminazione dello stesso. 

I candidati dovranno sostenere il colloquio in presenza. 

Il colloquio sarà effettuato in lingua italiana e allo stesso sarà attribuito un punteggio compreso 

tra 0 e 60. Il colloquio si intende superato solo se il punteggio finale è uguale o superiore a 36/60. In 

caso di punteggio inferiore a 36/60 il candidato sarà considerato non idoneo a svolgere il progetto per 

il quale ha sostenuto le selezioni. 



 I dati conferiti saranno trattati nel rispetto del principio di cui al regolamento (UE) n. 

679/2016 e alla normativa nazionale vigente in materia. Secondo il principio di trasparenza e di 

pubblicità. 

Le sedute del colloquio sono pubbliche.  

I candidati che hanno presentato domanda indicando la partecipazione come “Giovani con 

minore opportunità”, sono tenuti a presentare al colloquio l’ISEE in corso di validità, al fine di 

certificare che non sia superiore a 15.000 euro, come previsto dal bando. In casa di mancata 

produzione della documentazione i candidati non saranno valutati quali GMO.  

L'Ente, terminate le procedure selettive, compilerà le graduatorie relativa al progetto, in ordine 

decrescente di punteggio attribuito ai candidati, evidenziando quelli utilmente selezionati con 

riferimento ai posti disponibili.  

Considerato che per l'ammissione a svolgere il servizio civile universale è previsto il limite di 

ventotto anni di età, ai sensi dell'articolo 14 del decreto legislativo 6 marzo 2017, n. 40, al fine di 

consentire la massima partecipazione ai soggetti aventi i requisiti, a parità di punteggio è preferito il 

candidato di maggiore di età.  

Si allega il calendario dei colloqui relativo al seguente progetto: 

 “Passo dopo passo……insieme per l’apprendimento” - Codice sede 196017 

 

                                                      Il Responsabile del Settore I Amministrativo 

                                                                      Dr.ssa Francesca Petrulli 
                                                                            Documento informatico firmato digitalmente  
                                                                                                         ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

COMUNE DI BOVA MARINA 

Codice Progetto PTXSU0038525012055NMTX      codice sede 196017 

PASSO DOPO PASSO……INSIEME PER L’APPRENDIMENTO 

Prog. Riferimento 

Domanda 

Data colloquio Ora Luogo colloquio 

1 1404623  

 

 

 

29/05/2026 

 

 

 

 

10:00 

 

 

 

Piazza Municipio, 

Sede municipale 

Bova Marina (RC) 

 

2 1404475 

3 1373609 

4 1307435 

5 1376852 

6 1321407 

7 1406144 

8 1460352 

9 1478128 

10 1417584 

11 1389025 

12 1332415 

13 1273722 

14 1456608 

15 1406001 

16 1408006 
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